
 
 
 
Die Große Kreisstadt Achern sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen/eine  
 

Mitarbeiter/in für die Wasserversorgung 
 
Die Einstellung erfolgt in einem unbefristeten Beschäftigungsverhältnis.  
 
Der Eigenbetrieb Wasserversorgung betreut ein Wasserwerk mit Enthärtungsanlage 
(Jahresförderung ca. 1,7 Mio. cbm), neun Tiefbrunnen, sieben Pumpwerken und 
sechs Hochbehältern.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst:  

 Alle Arbeiten in Verbindung mit der Verlegung und Instandhaltung des 
Wasserverteilungsnetzes inkl. Wasserhausanschlüssen 

 Instandhaltung der Pumpwerke und Hochbehälter 
 Auswechslung von Wasserzählern  
 Teilnahme an der Rufbereitschaft  

 
Wir erwarten:  

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für Wasserversorgungstechnik, 
Installateur/in, Heizungsbauer/in, Rohrnetzbauer/in oder vergleichbaren 
Abschluss 

 PE-HD Schweißerprüfung nach DVGW Arbeitsblatt GW 330 oder Bereitschaft 
zur Ausbildung zum Schweißer 

 Eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten 
 Fahrerlaubnis der Klasse B/BE 

 
Wir bieten eine vielseitige, selbstständige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
motivierten und qualifizierten Team. Ihre Kenntnisse werden durch gezielte 
Weiterbildungsmaßnahmen ständig dem aktuellen technischen Stand angepasst. Die 
Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 6 TVöD. 
 
Wenn Sie Interesse haben, bewerben Sie sich bitte bis 11. Februar 2019 mit 
aussagekräftigen Unterlagen bei der Stadtverwaltung Achern, Fachgebiet Zentrale 
Dienste, Kennziffer 7.2, Illenauer Allee 73 in 77855 Achern oder per E-Mail an 
zentrale-dienste@achern.de. Für fachliche Fragen steht Ihnen der Leiter des 
Fachgebietes Eigenbetriebe Technik Herr Ralf Volz (Telefon 07841 642-1292) oder 
der Leiter der Wasserversorgung, Herr Uwe Marzluf (Telefon 07841 642-1450) gerne 
zur Verfügung. 
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