
 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung bei der Stadt Achern 

Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher/in (PIA) 
 

 

 

Die Ausbildung im Überblick  

Die Stadt Achern ermöglicht jedes Jahr 
jungen Menschen die Chance eine Ausbildung zum / 
zur staatlich anerkannten Erzieher/in in Form einer 
praxisorientierten Ausbildung zu absolvieren. Die Aus-
bildungszeit beträgt i.d.R. 3 Jahre. Die Ausbildung 
erfolgt in Kooperation zwischen einer schulischen Aus-
bildung an einer Fachschule für Sozialpädagogik (in der 
Regel der Elly - Heuss – Knapp - Schule Bühl) und 
einer praktischen Ausbildung in den Kindertageseinrich-
tungen der Stadtverwaltung Achern. 
Während der gesamten Ausbildungsdauer erfolgt eine 
Vergütung nach dem Tarifvertrag für Auszubildende 
des öffentlichen Dienstes (TVAöD). 
 
Ausbildungsvoraussetzungen 

 Realschulabschluss oder gleichwertiger Abschluss 
 

und zusätzlich 

 

 erfolgreicher Abschluss des Berufskollegs für Prak-
tikantinnen und Praktikanten oder 

 ein Berufsabschluss als Kinderpfleger/-in oder eine 
gleichwertige im Hinblick auf die Ausbildung an der 
Fachschule für Sozialpädagogik (praxisintegriert) 
einschlägige berufliche Qualifizierung oder 

 die Fachhochschulreife, die fachgebundene oder 
allgemeine Hochschulreife oder der schulische Teil 
der Fachhochschulreife und jeweils eine praktische 
Tätigkeit von mindestens sechs Wochen, die zur 
Vorbereitung auf die nachfolgende Berufsausbil-
dung geeignet ist oder 

 eine mindestens zweijährige Vollzeittätigkeit mit 
Kindern in einer sozialpädagogischen Einrichtung; 
wobei auch ein freiwilliges soziales Jahr oder der 
Bundesfreiwilligendienst in einer Kindertageseinrich-
tung angerechnet werden kann oder 

 eine mindestens zweijährige abgeschlossene Be-
rufsausbildung und ein sechswöchiges Praktikum in 
einer sozialpädagogischen Einrichtung. 

 
Weitere Ausbildungsvorrausetzungen finden Sie auf der 
Homepage des Kultusportals Baden-Württemberg unter 
folgendem Link: 
http://www.kultusportal-bw.de  
 
 

Auch sollten Sie folgende persönliche Eigenschaften 
mitbringen: 
 

 Kreativität & Organisationstalent 

 Hilfsbereitschaft & Aufgeschlossenheit  

 Verantwortungsbewusstsein 

 Kontaktfreudigkeit 
 

Aufgaben während der Ausbildung 
 

 Betreuen und Fördern der Kinder in verschiedens-
ten Bereichen wie z. B. der Kommunikation oder 
der Kreativität 

 Beurteilung der Motivation und des Sozialverhal-
ten der Kinder 

 Unterstützung der Kinder in ihrer individuellen 
Entwicklung 

 
Tätigkeitsbereiche nach der Ausbildung 

 Kindertageseinrichtungen als Erzieher/in oder 
Leitung 

 Kinder-, Jugend- und Erziehungswohnheime 

 Verschiedene Einrichtungen im sozialen Bereich 
(öffentlich, kirchlich oder private Trägerschaft); 
beispielsweise Einrichtungen für Menschen mit 
Behinderung oder Suchtkranke  

 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Besuch von Berufsakademien zum Erwerb von 
Zusatzqualifikationen und setzen von Schwer-
punkten wie z.B. „Kinder unter drei Jahren“ 

 Besuch der Fachschule für Organisation und Füh-
rung zur Qualifizierung als „staatlich geprüfter 
Fachwirt für Organisation und Führung“ zur Wahr-
nehmung von Führungspositionen 
 

Für nähere Auskünfte steht Ihnen 
  

Frau Louisa Schweizer 

Zentrale Dienste - Personalwesen -  

Tel. 07841 642-1155 

zentrale-dienste@achern.de 

 
gerne zur Verfügung! 
 

Weitere Informationen über die Stadt Achern finden Sie 
unter www.achern.de  

 

http://www.kultusportal-bw.de/
http://www.achern.de/

