
 

Stellenausschreibung 
 
 
Die Große Kreisstadt Achern (26.800 Einwohner) stellt zum nächstmöglichen Zeit-
punkt auf Dauer einen / eine 

 
Hausmeister/-in (w/m/d)  

 
in Vollzeit ein. 

 
 

Ihre zentralen Aufgaben: 
 

 Betreuung, Pflege und Instandhaltung der Schule im Stadtteil Önsbach ein-

schließlich der Sporthalle, Außenanlagen und Grünflächen 

 Schließdienst, Kontrollgänge und die Begleitung von Veranstaltungen; auch zu 

Abend- und Wochenendzeiten 

 Mitbetreuung, Pflege und Instandhaltung der städtischen Obdachlosenunterkünfte 

einschließlich der Außenanlagen und Grünflächen im Rahmen der Mitarbeit im 

Hausmeisterpools 

 Begleitung von Sachverständigenprüfungen 

 Durchführung kleinerer Reparaturarbeiten 

 Winterdienst 

 Pflege des städtischen Fuhrparks 
 
Eine Änderung und Erweiterung des Aufgabenbereichs bleibt vorbehalten. 
 
Wir erwarten: 
 

 Eine abgeschlossene handwerkliche und mit der Tätigkeit als Hausmeister/-in 

verbundene Berufsausbildung und nachfolgender mehrjähriger Berufserfahrung 

 Organisatorisches und technisches Geschick 

 Überdurchschnittliches Engagement und eine sorgfältige sowie selbständige Ar-

beitsweise 

 Belastbarkeit und Flexibilität, insbesondere verbunden mit der Bereitschaft zur 

Wochenendarbeit und zu Bereitschaftsdiensten 

 Ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative 

 Teamfähigkeit und ein ausgeprägtes Einfühlungsvermögen im Umgang mit den 

Kundinnen und Kunden 
 



 

 
 

Wir bieten: 
 
 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit einer tarifgerechten Vergütung nach den 

Regelungen des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst (TVöD) in der Entgelt-
gruppe 5 

 Ein zusätzliches Leistungsentgelt 
 Ein für den öffentlichen Dienst übliche betriebliche Altersvorsorge 
 Zuschüsse zur Mobilität und Mitarbeitergesundheit 
 Umfängliche Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann bewerben Sie sich bitte bis 02. Oktober 2020 mit aussagekräftigen Unterlagen bei 
der Stadtverwaltung Achern, Fachgebiet Zentrale Dienste, Illenauer Allee 73, 77855 A-
chern oder per E-Mail an zentrale-dienste@achern.de. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen die Ortsvorsteherin Frau Christine Rösch (Telefon 07841 
642-1543) oder der Leiter des Hausmeisterpools, Herr Martin Burkart (Telefon 07841 
642-1126), gerne zur Verfügung. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber, die die Voraussetzungen für die aus-
geschriebene Stelle erfüllen, werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Hier-
für ist bereits den Bewerbungsunterlagen ein geeigneter Nachweis beizufügen. Die nöti-
ge mit der Stelle verbundene körperliche Belastbarkeit muss jedoch uneingeschränkt 
gewährleistet sein. 
 
Mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer perso-
nenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens zu. Eine Weitergabe an 
Dritte erfolgt nicht. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen 
vernichtet und die persönlichen Daten gelöscht. 
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